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Segretario 1 22 7 0 15 0 15 31,82 0,00 68,18 0,00 68,18

Area Finanziaria 2 44 22 0 22 0 22 50,00 0,00 50,00 0,00 50,00

Area Amministrativa 4 100 66 0 34 0 34 66,00 0,00 34,00 0,00 34,00

Area Tecnico Manut.va 5 118 81 0 36 1 37 68,64 0,00 30,51 0,85 31,36

TOTALE ENTE 

complessivo % 12 284 176 0 107 1 108 61,97 0,00 37,68 0,35 38,03

TASSI DI ASSENZA E DI MAGGIORE PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER 

UNITA' ORGANIZZATIVA

MESE DI AGOSTO 2012


